4-GEMBA

PERFORMANCE THROUGH LEARNING

Programe Deschise de Training . -
pentru Cresterea Performantelor

PREZENTARI CU IMPACT

DESCRIERE

Acest program vd& va ajuta sa obtineti un
impact mai puternic prin prezentdrile pe
care le faceti n  fata clientilor,
partenerilor de afaceri, a echipei pe
care o conduceti, colegilor sau conducerii
companiei.

Prin impact intelegem determinarea
celor care va urmdresc prezentarea sd
adopte un anumit curs de actiune in
directia pe care o doriti, fie cd este
vorba de a cumpdra produsele sau
servicile voastre sau de a pune in
practicd ideile pe care le aveti.

Programul este practic si interactiv: veti
afla secretele prezentdrilor care produc
impactul dorit si apoi le veti aplica in
propriile voastre prezentdri. Beneficiind
atat de video-feedback cat si de
feedback din partea trainerului veti reusi
sd va Tmbunatatiti semnificativ abilitatile
de prezentare.

0722 260 158
doru.curteanu@gemba.ro

www.gemba.ro
www.teambuilder.ro

CONTINUT
Introducere:  Exercitiv  creativ.  de
prezentare a participantilor;

Prezentarea trainerului intr-un mod care
ilustreazd  principiile,  abilitatile i
tehnicile care vor fi invatate in cadrul
programului

Sa invatam din esecuri: Ce anume face
ca o prezentare sd fie proastd? Ce ne
supard la prezentdri si la cei care
prezinta?

Prezentari cu impact: Semnificatie,
Structurd, Simplitate, Repetitie; Continut
intersant, Design sexy si Interactivitate

Semnificatie:  Cercetarea  publicului,
Stabilirea unui scop orientat spre
actiune, Alinierea continutului mesajului cu
scopul, Cum fti vei atrage publicul: Ciclul
Semnificatie-Pasiune-Atentie-Actiune

Structura: Convingdtoare, Memorabilg,
Scalabild; Regula de 3; Tehnica Podul;
Tipuri de structuri: cronologica,
jurnalistica, poveste, tematicd, problema-
solutie, cauzd-efect

Simplitate: Folosirea imaginilor,
fonturilor,  culorilor si  textului  Tn
PowerPoint pentru obtinerea impactului
dorit; Greseli de evitat in folosirea
PowerPoint; Alte sfaturi tehnice

Repetitie: Folosirea vocii si a limbajului
corpului, Exersarea sustinerii prezentdrii,
Obtinerea de feedback, Verificarea sdlii
si echipamentului

Prezentari extraordinare: Analizarea
unor discursuri/prezentéri celebre

Plan personal de dezvoltare: Pe baza
sesiunii de video-feedback

Calea Serban Voda 282
Sector 4, Bucuresti



4-GEMBA

PERFORMANCE THROUGH LEARNING

DATE DERULARE
Durata: 1 zi
Serii: 13 lunie §i 7 Noiembrie 2009

DATE LIMITA DE INSCRIERE
1 lunie si 26 Octombrie 2009

LOCUL

Bucuresti,  Centrul de  Conferinte
UZINEXPORT, Bd. lancu de Hunedoara
6-8 (vis-a-vis de cladirea Guvernului din
Piata Victoriei)

STRUCTURA ZILEI DE TRAINING

9.30 — 11.00 — Sesiune training

11.00 = 11.15 — Pauza de cafea

11.15 = 12.45 — Sesiune training

12.45 - 13.15 — Dejun

13.15 — 14.45 — Sesiune training

14.45 - 15.00 — Pauza de cafea

15.00 — 16.30 — Sesiune training

INVESTITIE
500 RON + TVA (19%) / participant

Include: suport de curs, handout-uri,
video training, caiete de lucry,
certificat /diplomé de participare,
pauzele de cafea, mesele de prénz
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doru.curteanu@gemba.ro

www.gemba.ro
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Programe Deschise de Training . -
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DISCOUNTURI
- 3% pentru inscrierea a 2 participanti

- 5% pentru inscrierea a mai mult de 3
participanti

- 7% pentru cei care au participat in
anul curent la un alt program de training
din cadrul Academiei

Discount-urile sunt cumulative!

INSCRIERE

1. Descarcati Formularul de inscriere
corespunzdtor acestui program de la
www.gemba.ro/cursuri_deschise.html

2. Completati Formularul de inscriere si
trimiteti- prin e-mail la
doru.curteanu@gemba.ro

INFORMATII
021 3371377
0722 260 158
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